
1 目　的

シップの能力を身に付ける。

2 受講者 北九州市内の保育所(園)・認定こども園・地域型保育事業所（小規模保育・事業所

内保育)の保育士・看護師・調理員・事務員

3 会　場 ウェルとばた２階　多目的ホール(戸畑区汐井町１番６号)

4 日程・科目・研修時間

令和５年　７月１８日（火） ９時３０分から１８時００分

令和６年　１月３１日（水） ９時３０分から１８時００分

※受付開始は９時からです。講義開始１０分前からオリエンテーションがあります。

中村学園大学　教育学部

　児童幼児教育学科

教授

那須　信樹

香蘭女子短期大学

　保育学科

講師

寺地　亜衣子

開講式・オリエンテーション

9:30～12:00

令和５年度 マネジメント研修　開催要領
【　保育士等キャリアアップ研修　分野⑦　マネジメント　】

主任保育士の下でミドルリーダーの役割を担う立場に求められる役割と知識を理解

し、自園の円滑な運営と保育の質を高めるために必要なマネジメント・リーダー

日程 時間 科目名 研修内容 講師

1
月
31
日

(月)

18:00～18:10 連絡事項

7
月
18
日

(火)

18:00～18:10 連絡事項・閉講式

組織目標の設定

人材育成

“問いかけ合い”・
“考え合う”人材と
組織風土を育む

ＭＬによるマネジメント
～日常の当たり前を

見つめ直すことから～

マネジメント
の理解

リーダーシップ

働きやすい
環境づくり

(仮）“問いかけ合い”・
“考え合う”人材と
組織風土を育む

ＭＬによるマネジメント
～日常の当たり前を

見つめ直すことから～13:00～18:00

13:00～18:00

9:20～9:30 オリエンテーション

9:30～12:00

9:20～9:30


